ESTATUTOS DA ANSIC - ASSOCIACAO NACIONAL DE SINDROME DE INTESTINO CURTO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, DURAGCAO, OBJETIVOS E AFINS
Artigo 12
Denominacao
A Associacdo tem a denominagdo “ANSIC - Associacdo Nacional de Sindrome de Intestino

Curto”, também abreviadamente designada por “ANSIC".

Artigo 22

Natureza juridica e Duracdo

A ANSIC adopta a forma de associa¢do e é uma instituicao particular de direito portugués, sem

fins lucrativos, sendo de duragao ilimitada.

Artigo 32

Sede e Ambito de Acdo

1. A ANSIC tem a sua sede sita na Estrada da Rocha, n? 2 - sala G, 2795-167 Linda-a-Velha,
freguesia de Unido das Freguesias de Algés, Linda-A-Velha e Cruz Quebrada/Dafundo, concelho
de Oeiras, distrito de Lisboa, e o0 seu ambito de a¢do abrange todo o territdrio nacional.

2. A ANSIC podera criar delegacdes e filiais por deliberagdo da Assembleia Geral, bem como
filiar-se em organismos nacionais ou internacionais, com objetivos e actividades identificadas

nos presentes estatutos e todas as afins.

Artigo 42

Objectivos
1. A Associagdo tem como objetivos principais:
a) Reconhecimento, pelo Estado e todas as instituicdes publicas e privadas ligadas a area da
saude e similares, da sindrome de intestino curto bem como de outras patologias no ambito da
insuficiéncia/faléncia intestinal como patologias relevantes para o sistema nacional de saude;
b) Reconhecimento, pelo Estado e todas as instituicGes publicas e privadas ligadas a area da
saude e similares, da sindrome de intestino curto como patologia rara, de dimensao relevante,
merecedora de cuidados e tratamentos de cariz especial e excecional;
¢) Reconhecimento, pelo Estado e todas as instituicGes publicas e privadas ligadas a area da
saude e similares, de todos os pacientes identificados com a sindrome de intestino curto ou com

outras patologias tendo como consequéncia a insuficiéncia/faléncia intestinal como doentes de



doenga crénica grave e limitante, bem como assim de todas as necessidades inerentes as
patologias em questdo;

d) Promover a implementacdo, pelo Estado e por institui¢des publicas ou privadas ligadas a area
da saude e similares, de pelo menos dois centros de referéncia destinados a doentes com a
patologia de sindrome de intestino curto e outras decorrentes de insuficiéncia/faléncia
intestinal;

e) Promover a implementac¢do de boas praticas médicas ao nivel dos doentes com a patologia
de sindrome de intestino curto e outras decorrentes de insuficiéncia/faléncia intestinal;

f) Promover a formacao especifica de todos os profissionais de saude ligados a area da patologia
de sindrome de intestino curto e outras decorrentes de insuficiéncia/faléncia intestinal;

g) Promover a melhoria da qualidade de vida dos doentes com sindrome de intestino curto e
outras decorrentes de insuficiéncia/faléncia intestinal, no seu contexto pessoal, profissional e
social, assim como dos cuidadores informais;

h) Promover o desenvolvimento individual, profissional e social dos doentes com sindrome de
intestino curto e outras decorrentes de insuficiéncia/faléncia intestinal e seus familiares;

i) Defender os direitos dos doentes com sindrome de intestino curto e outras decorrentes de
insuficiéncia/faléncia intestinal e seus familiares, nas suas atividades individuais, profissionais e
sociais;

j) Promover a conexdao com paises europeus com e todos os paises em que se verifique o
desenvolvimento cientifico da patologia de sindrome de intestino curto e outras decorrentes de
insuficiéncia/faléncia intestinal, seja ao nivel do Estado e suas instituicdes publicas seja ao nivel
de instituicdes particulares;

k) Promover o desenvolvimento e implementacdo de medidas de melhoria no que respeita aos
servigcos e material de apoio médico existente para a patologia de sindrome de intestino curto e
outras decorrentes de insuficiéncia/faléncia intestinal, bem como assim a informac&o essencial
a disponibilizar junto de pacientes e familiares;

I) Promover a eliminagdo das desigualdades existentes entre a ARS Norte e a ARS LVT ou ARS Sul
relativamente a disponibilizacdo de suplementos, medica¢do ou quaisquer materiais essenciais
a estas patologias;

m) Promover a implementacdo de apoios sociais por parte do Estado, ou de natureza similar,
destinado especificamente aos doentes de sindrome de intestino curto.

2. A ANSIC propde-se ainda criar e manter as seguintes atividades instrumentais:

a) ldentificar as necessidades e expetativas dos doentes e familiares de sindrome de intestino

curto;



b) Informar e apoiar pedidos que sejam efectuados ao abrigo do estatuto do cuidador informal,
bem como assim de qualquer pedido de apoio social ou similar;

¢) Promover as actividades referidas no presente nimero e no nimero antecedente, para
quaisquer patologias de insuficiéncia intestinal dependentes de nutricdo parentérica, botdes

gastricos e ostomizados, em consequéncia de terapéutica ministrada por profissional de saude.

Artigo 5¢

Atividades
1. Para realizacdo dos seus objetivos, a Associacdo propde-se criar e manter as seguintes
atividades:
1.1 Quanto a area da saude:
a) Apoiar, informar e proporcionar tranquilidade as pessoas com sindrome de intestino curto e
outras patologias decorrentes de insuficiéncia/faléncia intestinal dependentes de nutricdo
parentérica, através da informacgao e busca de melhores condi¢des no tratamento das patologias
e qualidade de vida;
b) Divulgagdo e sensibilizacdo, junto da sociedade civil, para a problematica da sindrome de
intestino curto;
¢) Divulgacdo e sensibilizacdo, junto da sociedade civil e dos profissionais de saude, para a
dimensao e classificacdo da sindrome de intestino curto como doenca rara;
d) Iniciativa e participa¢cdo em agdes ou iniciativas que visem uma melhoria das condi¢des de
vida de todos os portadores de sindrome de intestino curto e de outras dentro da
insuficiéncia/faléncia intestinal;
e) Dar apoio e incentivo na area do ensino cientifico, especialmente através de prémios e bolsas
de estudo ou subsidios periddicos, de harmonia com regulamento prdprio;
f) Realizacdo de palestras e coldéquios subordinados a temas com especial relevancia;
g) Promover a realizagdo de questionarios, junto de doentes e familia, de forma a identificar as
necessidades e expectativas mais relevantes, junto da comunidade de sindrome de intestino
curto e similares;
h) Promover diversas iniciativas de voluntariado de forma a prosseguir-se os objetivos e demais
atividades da Associagao;
i) Reunir com representantes governamentais e com representantes de instituicdes publicas e
privadas ligadas a drea da saude, com o intuito de serem alcangados os objetivos a prosseguir

pela Associagao;



j) Estabelecer e manter protocolos com federacdes e associagcdes, a nivel nacional e
internacional, com o intuito de partilha de experiéncias, informa¢dao e apoios no ambito da
doenga crdnica de sindrome de intestino curto;

k) Desenvolver atividades pedagdgicas relacionadas com a partilha e divulgacdo de boas praticas
de responsabilidade social na drea da saude;

[) Promover a implementacdo de um centro de atendimento/acompanhamento e reabilitagdo
social para pessoas que padecem da patologia de sindrome de intestino curto;

m) Promover a continuidade e a importancia de servico de apoio domicilidrio para pessoas que
padecem da patologia de sindrome de intestino curto;

n) Promover a importancia e a continuidade de uma equipa de cuidados continuados integrados
para pessoas que padecem da patologia de sindrome de intestino curto;

o) Promover a implementacdo de centro de atendimento/acompanhamento social e
psicossocial para doentes e familiares de sindrome de intestino curto, enquanto ndo forem
criados os centros de referéncia para as patologias aqui referenciadas.

1.2. Quanto a drea social e econémica:

a) ldentificacdo dos casos que necessitem de amparo social na doenga e estejam em situagdes
de isolamento;

b) Apoio a familia relativo aos direitos e mecanismos a acionar ao doente de sindrome de
intestino curto, em particular;

¢) Apoio a integracdo social e comunitaria do doente de sindrome de intestino curto e da sua
familia;

d) Prevencdo, promocdo e protecdo da salde, nomeadamente através da prestagdo de cuidados
de medicina preventiva, curativa e de reabilitacdo e assisténcia medicamentosa;

e) Garantir a capacidade de fazer escolhas médicas informadas, através da disponibilizacdo, on
line, da informacdo sobre novas técnicas e terapéuticas utilizadas;

f) Sensibilizar e esclarecer a opinido publica para as limitagdes dos doentes com sindrome de
intestino curto e promover iniciativas de indole social, cultural e politica destinadas a sua ampla
divulgacdo junto da sociedade, obtendo o seu reconhecimento;

g) Participar ativamente em agdes ou iniciativas que visem uma melhoria das condi¢des de vida
de todos os portadores das doencas raras de natureza intestinal;

h) Desenvolver atividades de natureza instrumental relativamente aos fins ndo lucrativos,
mesmo que em parceria com outras entidades, desde que os resultados econdmicos contribuam
exclusivamente para o financiamento da concretiza¢cdo daqueles fins.

2. A ANSIC propde-se, ainda, criar e manter as seguintes atividades instrumentais:



a) Realizacdo do Congresso/Encontro Nacional de Sindrome de Intestino Curto, Nutricdo
Parentérica e outras patologias de Insuficiéncia/Faléncia Intestinal, tendo por desiderato o
alcance dos objetivos prosseguidos pela associacdo e, por finalidade, a concretizagdo das
atividades determinadas pela Associac¢ao;

b) Realizagdo, em solo patrio, do Congresso Internacional de Sindrome de Intestino Curto,
Nutricdo Parentérica e outras patologias de Insuficiéncia/Faléncia Intestinal, com a colaboragdo
de associacBes estrangeiras existentes sobre as patologias de insuficiéncia/faléncia intestinal.
3. A Associacdo poderd, também, promover accbes de formacao e informacdo cultural e social,
através de coldquios e palestras, mesmo em cooperagdo com outras associagdes congéneres.
4. Esta vedada a intervencgao, representacdo ou tomar parte em manifestacdes ou outros atos
de natureza politica ou a que possa atribuir-se tal significado, nem para tais atos ceder

instalacdes suas.

Artigo 62

Organizacdo e funcionamento

1. A organizac¢do e funcionamento dos diversos sectores de atividade da ANSIC constardo de
regulamento interno elaborado pela Direcao.
2. Os servicos prestados pela associacdo serdo gratuitos ou remunerados, de acordo com a

tabela de precos que vier a ser aprovada pela Diregao.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS
Artigo 72

Qualidade de Associado

1. Podem ser associados da ANSIC as pessoas singulares ou colectivas.

2. Podera ser conferida a qualidade de associado a qualquer pessoa singular que partilhe dos
ideais e valores desta Associagao.

3. Para efeitos do disposto no numero anterior, a proposta de associado terd de ser sempre
assinada pela pessoa proposta e por dois proponentes que sejam associados desta Associagao.
4. Podem ser associados colectivos as entidades que se proponham contribuir para a realizagdo
dos fins da associacdo, situados quer no territério nacional quer no estrangeiro.

5. Cada associado colectivo devera designar uma pessoa singular como seu representante.

6. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a ANSIC
obrigatoriamente possuira.

7. A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessao.



Artigo 82

Categorias de Associados

1. Os associados da ANSIC revestirdo as seguintes categorias:

a) FUNDADORES: as pessoas singulares ou coletivas que promoveram a fundac¢do da Associagao
e tenham participado na Assembleia Constituinte e subscrito os respetivos Estatutos.

b) HONORARIOS: as pessoas singulares ou coletivas que tenham prestado a Associacdo servicos
cuja relevancia justifique essa distingao;

c) BENEMERITOS: as pessoas singulares ou coletivas que através de donativos, contributos ou
com bens de outra natureza contribuam significativamente para a realizacdo dos fins da
Associacao;

d) EFETIVOS: as pessoas singulares ou coletivas que, identificadas com os objetivos e actividades
da Associacao, participem regularmente das a¢des da Associacao, exercendo os seus direitos e
cumprindo os seus deveres como associado e contribuam com o pagamento de uma quota anual
de valor fixado pela Assembleia Geral.

2. Os associados efetivos que adquiram outra categoria conservam cumulativamente todos os
direitos e deveres de associado efetivo.

3. O exercicio dos direitos de associado efetivo, compreendendo o beneficio dos servigos e
apoios da ANSIC, encontra-se condicionado ao decurso de um prazo de um ano sobre a data de
admissdo ou readmissdo e ao facto de ndo se encontrar em divida qualquer quota, podendo,
logo apds a sua admissdo ou readmissdo, participar as reunides da Assembleia Geral, mas sem

direito a voto.

Artigo 92

Atribuicdo de categorias

1. Compete a Direcdo deliberar sobre a admissdo dos associados.
2. Cabe a Diregao propor a qualificacdo de associado honorario ou de associado benemérito, os

quais serao designados em Assembleia Geral.

Artigo 102

Direitos dos Associados

1. S3o direitos dos associados:
a) Votar ou ser votado para os cargos sociais;

b) Propor a admissdo de novos associados;



c¢) Participar nas a¢des empreendidas pela ANSIC, para prosseguimento dos seus objectivos e
finalidades;

d) Requerer a convocacgao de Assembleias Gerais extraordindrias, nos termos estatutdarios;

e) Participar nas reuniGes da Assembleia Geral e para ela recorrer de quaisquer atos por que se
sintam atingidos;

f) Apresentar a consideragdo da Direcdo as sugestdes, memadrias ou propostas convenientes a
melhor realizacdo dos objectivos e actividades da Associacao;

g) Participar em todas as atividades da ANSIC e gozar de todas as regalias que ela possa vir a
proporcionar;

h) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, desde que o requeiram por
escrito, com a antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis e se verifique um interesse pessoal,
direto e legitimo.

2. O regulamento interno da ANSIC, elaborado pela Direcdo e aprovado em Assembleia Geral,
podera estipular a atribuicdo de direitos especiais em fun¢do da categoria de Associado.

3. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no nimero um, se tiverem em
dia o pagamento das suas quotas.

4. N3do sdo elegiveis para os érgdos sociais os associados que, mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos diretivos da ANSIC ou tenham sido declarados responsaveis
civis e criminais pela pratica de irregularidades, cometidas no exercicio das suas func¢des, bem

como os que se encontrem nas situagoes previstas no artigo 219-A do Estatuto das IPSS.

Artigo 112

Deveres dos Associados

1. S3o deveres dos associados:

a) Contribuir para a manutencdo e prestigio da ANSIC, quer pelo pagamento pontual da sua
quotizacdo, quer apoiando as atividades da mesma, no prosseguimento dos seus objetivos;

b) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos;

¢) Cumprir as obrigacBes estatutarias e regulamentares, bem como as deliberagées dos 6rgaos
sociais;

d) Cumprir as san¢Oes que lhe sejam aplicadas;

e) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

f) Zelar pela preservagao do patrimdnio da ANSIC;

g) Honrar a Associagao e defender o seu prestigio;

2. S3o razbes de escusa para o exercicio de cargos sociais a falta de salde e a idade superior a

70 anos.



3. O regulamento interno da ANSIC, elaborado pela Direcdo e aprovado em Assembleia Geral,

podera estipular a atribuicdao de deveres especificos em funcdo da categoria de Associado.

Artigo 122

Perda da qualidade de Associados

1. Os associados que violem os deveres a que estdo obrigados, por lei, estatutos ou regulamento,
ficam sujeitos as seguintes san¢des:

a) Repreensdo escrita;

b) Suspensao de direitos até 90 dias; e

¢) Exclusdo.

2. Poderdo ser excluidos os associados que ponham em causa a imagem da instituicdo ou que
por atos dolosos prejudiquem gravemente a instituicdo, designadamente omitindo o
pagamento das quotas por mais de dois anos consecutivos, bem como assim os associados que
nao cumpram os deveres estatutdrios e regulamentares ou atentem contra os interesses morais
e materiais da ANSIC.

3. As sangOes previstas nas alineas a) e b) do n? 1 sdo da competéncia da Direcdo.

4. A exclusdo é sanc¢do da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo
e, tornando-se efectiva, o associado perde o direito ao patriménio social por si investido.

5. A aplicagdo de sang¢des previstas no n2 1 sé se efectuara apés audiéncia obrigatéria do
associado, no prazo de dez (10) dias Uteis, devendo as provas indicadas ser apreciadas.

6. A decisdo de aplicagdo de uma sancdo sera comunicada aos associados, no prazo maximo de
oito (8) dias Uteis apds a tomada de decisao.

7.Da decisdo podem os interessados interpor recurso para a Assembleia Geral, no prazo maximo
de quinze (15) dias Uteis, contados da data da sua recepgao.

8. Quaisquer notificacdes ou outras comunicagdes nos termos dos presentes estatutos
considerar-se-ao validamente feitas por correio registado, salvo se outra forma tiver sido
convencionada por acordo expresso entre as partes, para os enderecos indicados pelo associado
no momento da sua inscricdo ou para qualquer outro endereco que tenha sido comunicado por
escrito, nomeadamente por correio electrénico. Ndo sendo recebida a primeira notificagao ou
comunicagdo, sera remetida ao associado uma segunda notificacdo, por registo simples,
presumindo-se o mesmo notificado no quinto dia util posterior ao dia do envio.

9. O regulamento interno da ANSIC, elaborado pela Dire¢do e aprovado em Assembleia Geral,
podera estipular os termos e medidas das penas aplicaveis.

10. A suspensao de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

11. Perdem a qualidade de associado as pessoas que:



a) pedirem a sua exoneragao, mediante comunica¢cdo por carta registada e dirigida ao
presidente da Dire¢do, incumbindo-lhe os poderes de decisdo sobre o pedido apresentado;

b) os que forem excluidos no termos do n? 2 do presente artigo.

Artigo 132
Reintegracdao
1. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer a Associacdo ndo tem direito a
reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestacoes relativas ao tempo em que foi membro da Associacgao.
2. O associado que se desvincule da ANSIC, nos termos da alinea a) do n2 11, do artigo anterior,
pode nela reintegrar-se com nova inscricdo, nos termos da admissdao de novos associados

previstos no artigo 79.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS
Secgao |
Disposicoes Gerais
Artigo 142

Dos Orgdos Sociais

Constituem érgdos sociais da ANSIC:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcdo;
¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Consultivo.

Artigo 152

Da gratuitidade dos cargos dos Orgdos Sociais

1. O exercicio de qualquer cargo dos érgdos sociais é gratuito.
2. Sem prejuizo da gratuitidade prevista no nimero anterior, pode justificar-se o ressarcimento,
devidamente autorizado pela Direcdo, de despesas derivadas do exercicio de cargos em érgaos

sociais.



Artigo 162

Da eleicdo dos Membros dos Orgos Sociais

1. A eleicdo dos membros dos érgaos sociais deve ocorrer até ao fim do més de Dezembro do
ultimo ano de cada quadriénio, devendo ser observados os requisitos legais de elegibilidade.

2. Os érgdos sociais sdao convocados pelos respectivos presidentes e s6 podem deliberar com a
maioria dos seus titulares.

3. As deliberagbes sdao tomadas por maioria absoluta de votos dos titulares presentes, tendo o
presidente do drgdo voto de qualidade.

4. As votagOes respeitantes a eleicdes dos drgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos

seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 172

Da Duracdo de Mandato dos titulares dos Orgdos Sociais

1. O mandato dos membros eleitos para os drgaos sociais tem a dura¢do de quatro anos, com
inicio na data da tomada de posse conferida pelo presidente da mesa da Assembleia Geral
cessante ou, na sua auséncia ou impedimento, por quem o substitua, e deve ter lugar até ao 302
dia posterior ao da eleicdo, mantendo-se em fungbes até a posse dos novos titulares.

2. Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse até ao 302 dia
posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de eleicdo tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.

3. O presidente da Direcdo s6 pode ser eleito para trés mandatos sucessivos.

Artigo 182

Incompatibilidades e Impedimentos

1. Ndo é permitida a acumulacdo por um mesmo membro de mais de um cargo em Argaos
sociais, salvo o previsto no artigo 322 dos estatutos.

2. Os membros dos érgdos sociais ndo poderdo votar em assuntos que directamente lhes digam
respeito ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges, pessoa com quem viva em
condi¢des andlogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como
parentes afins em linha reta ou no 22 grau da linha colateral.

3. Os 6rgaos de administracado e de fiscalizagdo ndao podem ser constituidos maioritariamente
por trabalhadores da instituicdo e, em caso algum, poderdo estes desempenhar o cargo de

presidente do drgdo de fiscalizagdo da instituicdo.
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4. Os titulares dos 6rgdos de administracdao nao podem contratar direta ou indiretamente com
a Associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a instituicao.

5. Os titulares dos érgdos sociais ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade da
instituicdo onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os

da instituicdo, ou de participadas desta.

Artigo 192
Atas
Serdo sempre lavradas atas das reunides de qualquer 6rgdo da instituicdo, obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia Geral ou

do Conselho Social, pelos membros da respectiva mesa.

SECCAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 202

Da constituicdo da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, é o 6rgao soberano da ANSIC, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberagdes sdo obrigatérias para todos, desde
gue tomadas em conformidade com a lei e com os presentes estatutos.

2. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados admitidos ha pelo um ano, que
tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

3. A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva mesa, que se compde de um presidente, um
primeiro secretdrio e um segundo secretario, aos quais compete orientar os trabalhos da
Assembleia e zelar pelo expediente das convocatdrias e respetivas atas.

4. No caso de falta do membro efetivo, a Assembleia Geral designara um substituto para aquela
reunido, de entre os associados presentes, com exclusdo dos membros dos érgdos sociais, os

quais cessarao as suas fungdes no termo da reuniao.

Artigo 212

Competéncia da Assembleia Geral

1. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutarias dos outros drgaos e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da ANSIC;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e a totalidade ou a

maioria dos membros dos drgdos executivos e de fiscalizagao;
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¢) Apreciar e votar anualmente o orcamento e programa de acdo para o exercicio seguinte, bem
como o relatdrio e contas de gestdo, que deverdo ser acompanhados de parecer do érgao de
fiscalizagao;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imédveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extingao, cisdo ou fusdo da ANSIC, nos
termos e condicdes fixados na lei;

f) Autorizar a ANSIC a demandar os membros dos corpos gerentes por factos praticados no
exercicio das suas fungdes;

g) Aprovar a adesdo a unides, federagbes ou confederacdes;

h) Aprovar ou alterar os regulamentos sobre o funcionamento dos drgdos sociais, bem como os
demais regulamentos internos;

i) Definir as normas que regulam a suspensao de direitos dos associados;

j) Decidir sobre a exclusdo de associados da ANSIC, no caso previsto no n2 4 do artigo 129;

k) Fixar a remuneracdo dos membros dos corpos gerentes, nos termos do artigo 182 do Estatuto
das IPSS, se permitido pelos presentes Estatutos;

I) Aprovar o regime de quotizacdo anual dos associados e a periodicidade do seu pagamento,
bem como as respetivas situa¢des de isengao;

m) Deliberar sobre a aplicacdo das receitas que venham a constituir o fundo de reserva da ANSIC;
n) Exercer o poder disciplinar sobre os associados da ANSIC que violarem os presentes Estatutos;
o) Julgar os recursos que lhe forem sujeitos nos limites da sua competéncia, nomeadamente da
decisdao do artigo 122 dos presentes Estatutos;

p) Aprovar a criacdo de nucleos ou quaisquer outras formas de representacao local;

g) Aprovar os associados honorarios os associados beneméritos, sob proposta da Direcéo;

r) Todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes legais ou estatutarias dos outros érgaos
sociais.

2. A Assembleia Geral pode prever que as fungdes previstas nas alineas d), k), I) e m), do nimero
antecedente, sejam exercidas por uma assembleia de representantes eleitos pelos associados.
3. Para o efeito, o mandato conferido aos representantes permanece pelo tempo que for
deliberado ou, na sua auséncia, pelo periodo maximo de quatro anos.

4. Em caso de impedimento definitivo do exercicio de fungdes de qualquer dos representantes,
é chamado ao preenchimento da vaga o candidato inscrito, ainda que como suplente, na mesma

lista pela qual foi eleito o titular a substituir e pela respetiva ordem.
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5. Os estatutos podem prever outras formas de designacdo dos membros dos érgdos de
administracao e de fiscalizacdo, desde que a maioria de cada um desses drgaos seja eleita pela

Assembleia Geral.

Artigo 222

Da competéncia da Mesa da Assembleia Geral

1. Compete ao presidente da mesa da Assembleia Geral:

a) Dar posse aos 6rgdos sociais;

b) Assinar as atas das sessGes da Assembleia Geral;

¢) Rubricar o livro de atas da Assembleia Geral, assinando os respetivos termos de abertura e
encerramento;

d) Ordenar a passagem de certiddes das atas ou seus extratos, quando for caso disso;

e) Assinar os oficios em que se comunique aos recorrentes a decisdo tomada em Assembleia
Geral sobre os recursos interpostos;

f) Determinar os termos em que sera efectuado o voto por correspondéncia das Assembleias
Gerais eleitorais.

2. Compete a um secretdrio, nomeado pelo presidente, preparar todo o expediente para as
reunides da Assembleia Geral, redigir as atas e passar as certidGes referidas na alinea d) do

numero antecedente e elaborar os documentos referidos na alinea e) do numero um.

Artigo 232

Das sessOes da Assembleia Geral

1. A Assembleia-Geral reunird em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral ordindria reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, até ao final do més de dezembro, de harmonia com o disposto no
artigo 162 para a eleicdo dos dérgdos sociais;

b) Até trinta e um de margo de cada ano, para discussdo e aprovacgao do relatério de atividades,
contas do drgdo executivo e parecer do érgdo de fiscalizagao referentes ao exercicio anterior;
c) Até trinta de novembro de cada ano para discussdo e aprovagdo do orcamento e programa
de atividades para o ano seguinte.

3. A Assembleia Geral reunird extraordinariamente quando convocada pelo presidente da mesa
da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Dire¢do ou do Conselho Fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, 10% do numero de associados no pleno gozo dos seus direitos.
4. A Assembleia Geral extraordinaria deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da

data da recec¢ado do pedido ou requerimento.

13



5. As Assembleias sé podem funcionar, em primeira convoca¢dao, com a presenga de mais de
metade dos associados. Em segunda convoca¢do funcionardo meia hora depois se o aviso
convocatorio assim o determinar, com qualquer nimero de presencas.

6. A Assembleia Geral extraordinaria, que seja convocada a requerimento dos associados, s6

pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 242

Das deliberacoes da Assembleia Geral

1. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos, salvo os
casos em que a lei, os estatutos ou os regulamentos disponham o contrario, ndo se contando as
abstencdes.

2. Cada associado de pleno direito tem direito a um voto.

3. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovacdo
das matérias constantes das alineas e), f), g) do artigo 212 dos presentes estatutos.

4. No caso da alinea e) do artigo 212 dos presentes estatutos, a dissolugao ndo tem lugar se um
numero de associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos
orgdos, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da Associa¢cdo, qualquer que seja o

numero de votos contra.

Artigo 252

Da convocatdria e publicitacdo das Assembleias Gerais

1. A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, quinze (15) dias de antecedéncia, pelo
presidente da mesa ou pelo seu substituto.

2. A convocatéria é afixada na sede da ANSIC e é também feita através de correio eletrénico
expedido para cada associado, ou de anuncio publicado em dois jornais de maior circulagdo na
area da sede. Caso o associado ndo disponha de correio eletrdnico, a convocatéria devera ser-
Ihe feita pessoalmente ou por meio de aviso postal.

3. Da convocatdria constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reunido.

4. Independentemente das convocatérias, é dada publicidade a realizacdo da Assembleia Geral
nas edi¢cdes da ANSIC, no sitio institucional da ANSIC e em aviso afixado na sede e em locais de
acesso ao publico, nas instalagdes e estabelecimentos da ANSIC.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da ANSIC, logo que a convocatodria seja

expedida para os associados.
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Artigo 262

Regras de Votacdo

1. A votagdo nas reunides ndo eleitorais pode ser feita presencialmente ou por delegacdao com
procuracdo do interessado.

2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa.

3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal uma carta,
devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da Assembleia Geral e entregue a data
da respetiva reunido.

4. Cada associado ndo pode representar mais de um associado.

5. Nas Assembleias Gerais eleitorais, a votacdo pode ser feita por correspondéncia, nos termos
definidos pelo presidente da mesa da Assembleia Geral, sob condicao de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos, bastando para

o efeito a assinatura simples do associado.

SECCAO Il
DA DIRECAO
Artigo 272
Da composicao

1. A Diregdo é composta por sete membros: presidente, vice-presidente, secretario, tesoureiro
e trés vogais.
2. Havera um suplente que se tornara efectivo quando se der vaga na Diregao.
3. Cabe a Diregdo escolher o vice-presidente, que substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.
4. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera o mesmo preenchido pelo vice-presidente
que vier a ser cooptado pelos restantes membros da Direcdo, que sé tera efeitos até ao fim do

mandato em curso.

Artigo 282
Competéncia
1. Compete a Diregdo:
a) Garantir a efectivacao dos fins da Associagao;
b) Cumprir e fazer cumprir a lei, os estatutos, os regulamentos e as delibera¢des dos 6rgaos

sociais;
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c) Representar a ANSIC em juizo ou fora dele;

d) Representar a ANSIC em todos os atos, contratos ou cerimdnias de carater oficial ou
particular;

e) Assegurar o exercicio dos direitos dos associados;

f) Administrar os bens da ANSIC e dirigir a sua atividade social, administrativa e financeira,
podendo, para esse efeito, contratar colaboradores, a tempo inteiro ou parcial, fixando as
condicdes de trabalho e respetiva disciplina, gerindo para o efeito o respectivo quadro de
pessoal da instituicao;

g) Diligenciar pelo equilibrio financeiro da ANSIC, promovendo iniciativas de incremento da
receita e o controlo prudente da despesa;

h) Aceitar quaisquer doagdes, herancas, legados ou donativos de qualquer natureza, atentos os
limites previstos no artigo 252 do Estatuto das IPSS;

i) Constituir mandatarios, os quais obrigardo a ANSIC, nos termos dos respetivos mandatos;

j) Elaborar e submeter anualmente ao parecer do Conselho Fiscal o relatdrio de atividades e as
contas de geréncia de cada ano civil, bem como o plano de atividades e o orcamento para o ano
seguinte, antes da sua apresenta¢cdo em Assembleia Geral;

k) Assegurar a organizacao e o funcionamento dos servigos, e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organizagao
e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei;

[) Elaborar ou promover a elaboragdo ou alteragdo de regulamentos internos a submeter a
Assembleia Geral;

m) Deliberar sobre propostas de admissdo de sdcios efetivos ou sua exclusdo a submeter a
Assembleia Geral;

n) Celebrar acordos de cooperagdo com servigos oficiais e com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, de que possam resultar vantagens para a ANSIC e beneficios para
0s seus associados, independentemente dos seus objectivos e finalidades;

o) Requerer a convocacao da Assembleia Geral;

p) Propor a Assembleia Geral a designacao de associado honorario ou de associado benemérito.
2. A Direc¢do podera constituir e coordenar Comissdes para o exercicio de fungdes especificas,
as quais poderdo ser compostas por personalidades de reconhecido mérito.

3. A ANSIC vincula-se pela assinatura conjunta do presidente e do tesoureiro, salvo quanto aos
atos de mero expediente, em que basta a assinatura de um membro do érgdo de administragao
ou de gestdo corrente.

4. A Dire¢do podera delegar poderes em funcionarios para a pratica de atos de mero expediente,

sendo, como tal, considerados os atos que a ndo obriguem juridicamente.
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5. A representacgdo externa da ANSIC compete ao presidente da Direcdao, o qual pode delegar
essa representacdo noutro ou noutros membros da Diregdo, quando tal se mostre necessario
ou conveniente.

6 As reunides s6 poderdo ter lugar se estiver presente a maioria dos seus titulares.

7. Compete ao tesoureiro, sem prejuizo da sua participacdo no trabalho coletivo da Diregao,
supervisionar a gestdo financeira da ANSIC, compreendendo o controlo da caixa e a
movimentac¢do dos valores existentes, designadamente junto das entidades bancarias.

8. A Direcdo pode ser destituida pelos fundamentos previstos no artigo 352, n2 1, do Estatuto

das IPSS.

Artigo 292

Da competéncia do Presidente da Direcdo

Compete especialmente ao presidente:

a) Superintender na administra¢do da associacao, orientando e fiscalizando os servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Diregao, dirigindo os respectivos trabalhos;

c) Representar a associacao em juizo ou fora dele;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de resolugdo urgente,
sujeitando estes ultimos a confirmacdo da Dire¢do, na sua primeira reuniao;

e) Convocar as reunides ordindrias da Direcdo, sempre que o entender conveniente e pelo
menos uma vez em cada trimestre, bem como as reunides extraordinarias, a pedido da maioria
dos titulares do 6rgéo;

f) Convocar o Conselho Social.

SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 302

Constituicdo do Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés elementos, sendo um presidente e dois vogais.

2. Havera um suplente que se tornara efectivo quando se der vaga no Conselho Fiscal.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo vogal mais velho
e chamado a efectividade de fungdes o suplente, que so tera efeitos até ao fim do mandato em

Curso.
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Artigo 312

Competéncia
1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a Direcdo e correspondente escrituracdao e documentacdo da
ANSIC, nos termos que julgue convenientes;
b) Dar parecer sobre os relatérios, contas, planos de atividades e orcamentos anuais, nos termos
e prazos estatutarios, bem como sobre qualquer outro assunto que os demais érgdos sociais
submeterem a sua apreciacdo;
c) Assistir as reunides da Direcdo, sem direito a voto, quando para tal forem convocados pelo
presidente da Direcao;
d) Requerer a convocacdo da Assembleia Geral da ANSIC, sempre que o julgar necessario;
e) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
2. O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcdo todos os elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribui¢des, bem como propor reunides extraordinarias para discussao,
com aquele drgao, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.
3. O Conselho Fiscal reunird ordinariamente pelo menos uma vez em cada semestre e,
extraordinariamente, a pedido da maioria dos titulares do érgao.
4. As reunides do Conselho Fiscal s6 poderdo ter lugar se estiver presente a maioria dos seus
titulares.
5. As deliberag¢bes sdo tomadas por maioria simples dos titulares presentes, tendo o Presidente

voto de qualidade.

SECCAO V
DO CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 322

Competéncias do Conselho Consultivo

1. Com fung¢des consultivas da Direccdo existirda um Conselho Consultivo composto por um
numero impar total de associados, no minimo de cinco e no maximo de quinze, em pleno gozo
dos seus direitos, presidido pela mesa da Assembleia Geral.

2. O Conselho Consultivo podera também ser composto por personalidades de reconhecido
mérito, convidadas pela Dire¢do, no maximo de trinta.

3. Incumbe ao Conselho Consultivo:

a) Analisar e debater, sob proposta da Direcdo, as linhas estratégicas de atuagdo da ANSIC;

b) Analisar e debater os problemas dos Doentes com sindrome de intestino curto em Portugal e

com patologias intestinais;
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¢) Promover ag¢des que tenham por objeto o reforco da defesa do Doente com sindrome de
intestino curto e com patologias intestinais, o sistema de saude e a acessibilidade as novas
terapéuticas;

d) Propor objectivos a prosseguir pela Associacdo ou a realizacdo de qualquer actividade
tendente a sua prossecucao.

4. As sociedades cientificas que representam cada area interligada a patologia tém, por
ineréncia, lugar no Conselho Consultivo, sempre que for tratado um tema relacionado com a

sua area cientifica ou de representacao.

Artigo 332

Constituicdo do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo reunird uma vez por ano, ou sempre que se considere necessario,
mediante convocacao do presidente da Direcao.

2. O Conselho Consultivo sé se considera reunido quando esteja presente mais de metade dos
seus membros.

3. As recomendacgdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria simples dos votos

expressos, tendo o presidente voto de qualidade.

CAPITULO IV
DAS FINANCAS
Artigo 342

Receitas e Patrimdnio

1. Constituem receitas da ANSIC:

a) O produto das quotas e outras contribuicdes complementares pagas pelos associados, fixadas
pela Assembleia Geral;

b) Os rendimentos de servicos, capitais e bens proprios;

c¢) As doacdes, herancas, legados ou donativos de qualquer natureza que lhe sejam atribuidos,
bem como quaisquer outros permitidos por lei;

d) Os subsidios atribuidos pelo Estado ou por entidades publicas;

e) O produto de subscricOes, festividades, jornadas e outras iniciativas préprias destinadas a
angariar receitas;

f) Os rendimentos de produtos vendidos;

g) Quaisquer outras receitas.
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2. O patriménio da ANSIC é constituido pelos bens expressamente afetos pelos associados
fundadores a Associacdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou

privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 352
Quotas, servicos ou donativos
1. Os associados pagam uma quota anual de valor fixado pela Direcao e ratificado em Assembleia
Geral.
2. Havendo lugar a prestac¢do de donativos ou servigcos, compete a Direcdo, propor a Assembleia

Geral a aprovacao dos mesmos.

Artigo 362
Despesas
As despesas da ANSIC sdo as que resultam do exercicio das suas atividades, em cumprimento do

estatuto e dos regulamentos internos, e as que lhe sejam impostas por lei.

Artigo 372
Exercicio Social
1. O ano social corresponde ao ano civil.
2. Os respectivos documentos contabilisticos devem ser dados com referéncia a trinta e um de

dezembro.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
Artigo 382
Extincao da ANSIC

1. Compete a Assembleia Geral, expressamente convocada para o efeito, declarar a extin¢do da
ANSIC com base na impossibilidade de se atingirem os objetivos sociais, ou por verificacdo de
quaisquer das circunstancias previstas no artigo 662 do Estatuto das IPSS.

2. A deliberagao referida no niumero anterior deverd ser tomada com o voto favoravel de trés
quartos do numero de membros de pleno direito.

3. Em caso de dissolu¢do, a Assembleia Geral nomeara uma comissdo liquidataria, com poderes
limitados a pratica dos atos meramente conservatdrios e necessarios quer a liquidagao do

patrimonio social, quer a ultimagdo dos negdcios pendentes.
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4. Caso venha a ser deliberada a extincdo da Associagdo os patrimdnios ou bens que nela
existirem, que ndo estejam afetados a fim determinado e que nao lhe tenham sido doados ou
deixados com algum encargo, reverterdo para a Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, ou, na sua
falta de aceitagdo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, com excepg¢ao dos bens previstos
no artigo 282 do Estatuto das IPSS. Os bens objectos de transmissao por via de extingdo devem
ser exclusivamente afectos aos fins e objectivos prosseguidos pela ANSIC, salvo deliberagdo em
sentido contrario.

5. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a Associacdo, respondem

solidariamente os titulares dos drgdos que os praticaram.

Artigo 392
Casos omissos
Os casos omissos nestes estatutos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a

legislagdao em vigor.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Artigo 402

Deliberacdes
1. Os signatarios dos presentes Estatutos, nos termos em que constam da escritura publica
outorgada na presente data, na qualidade de Unicos associados fundadores manifestam a sua
vontade de se constituir em Assembleia Geral para deliberarem imediatamente sobre a seguinte
ordem de trabalhos, do conhecimento prévio e com o consentimento de todos, tendo sido
deliberado por unanimidade o seguinte:
1.1 - Que é sua livre e espontdnea vontade constituir a “ANSIC - Associacdo Nacional de
Sindrome de Intestino Curto”, nos exactos termos constantes do presente documento e
respectiva escritura publica, assumindo todos os direitos e deveres nele constantes,
inclusivamente o dos estatutos unanimemente aprovados por todos os associados.

1.2. - Ficam desde ja nomeados os seguintes titulares:

Mesa da Assembleia Geral:
Presidente: Jodo Gongalves
12 Secretario: Ana Garcia

29 Secretario: Christelle Reis
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Diregao:

Presidente: Anabela Martins
Vice-Presidente: Carlos Carvalho
Secretdrio: Lucia Carvalho
Tesoureiro: Catia Gomes

Vogal: Fernanda Carvalho
Vogal: Renato Gil

Vogal: Pedro Rouxinol

Suplente: Jodo Carvalho

Conselho Fiscal:

Presidente: Carlos Miguel Costa
Vogal: Raquel Loureiro

Vogal: José Carvalho

Suplente: Hugo Gomes

2. Os titulares dos 6rgdos sociais que, estando todos presentes no presente ato, declaram aceitar

0s cargos e respectivas fungdes para os quais foram nomeados.

3. Os drgaos sociais ora nomeados ficam, desde ja, com todos os direitos e deveres conferidos

nos termos dos presentes estatutos.
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